2

[image: image1.jpg]3aBenyroiinii VYTBEPKJIEHb!

MyHHIMNATBHOTO AOLIKOILHOTO MOCTAHOBNEHHUEM aAMHHUCTPALIH
00pa3oBATEIBLHOIO YUPEKACHUS HpkyTckoro paliontoro
HpkyTckoro paiionHoro MYHUIUTIATLHOTO 00pa3oBaHus
MYHHIHANATBLHOTO 06pa3oBaHus o, oF 2047 1. Ne 372
«bonbluepeyeHckuii 1eTCKMI caay» é %/4 J
«ef » 49 2017t '\{I:ép JLIT. ®posos
H
7€/~ 1.H KopoGeiinnkosa ‘:‘;
"'ﬁ, ohs
‘\ N - g

W3MEHEHWS B YCTAB
- MynHUMNAALHOTO J0LIKOILHOTO 00PA30BATENLHOIO YU peAIeHUs
HpkyTekoro paiioHHOro MyHHLIMIAILHOTO 00pazoBaHUs
«boJbuepedeHcKHil 1eTCKMI can»

B ycrap MyHHUMNANbHOrO JOLIKONBHONO 0OPA30BATENLHOIO YUpeKIeHHs
Wpkyrckoro  paifonHoro  myHuiminaibHoro ofpaszosanus  «Bosbiepeuenckuii
JETCKHA cal». YTBeP/KICHHBIH [OCTAHOBICHMEM aIMHHMCTpaluu MpkyTekoro
paiioHHOro  MyHMUMNanbHOro ofpasoBaHus or 31.12.2015 Ne 2799  «O6
YTBEpKIEHUH  ycTaBa ~ MyHHIMTANBHOTO  [OMIKONBHOrO  06pPa30BaTeNbHOre
yupeKaAeHHs! HUpkyTtckoro paifonHoro MYHHULUNANBEHOTO obpazoBa;ivs
«bosblIepeHeHCKIIT TETCKUI call», BHECTH CIIEAYIOLIHE H3MEHEHHUS:

1) yHKT 1.7 nocie coBa «opraHu3aluei» T0MoiHUTH CIOBAMH «. CO3AHHOI
B OpPraHW3allHOHHO-TIPABOBOI (hopMe MYHHIMITAIBHOTO YUPEKACHHA»:

2) B nyHKTe 3.5 COBO «IPOrpamMMoil» 3aMEHHTH CHOBAMH «00Pa30BaTElbHOM
NPOrpamMMoii IOLIKOIBHOTO 06pa3oBaHs»:

3) nyHKT 4.7 TONOTHATE ab3aLeM Clie/ylOLUero CoepKanvs:

«Yupexjienne paboTaeT B peknMe NATHAHEBHON paboueii nenesu. [pynns
GbYHKUMOHMPYIOT B pekuMe: mojiHoro ams (12-uacosoro npeGbiBanus). 6o
COKpatieHHoro Jus (10.5-yacosoro npebbiBaHust ). »;

4) NYHKT 5.5 nocie CIOB «- HMYIICCTBO, 3aKPelUIEHHOE 3a HUM Ha Ipase

OTIPATUBHOTO  YIPABJIEHUS:»  JIOMOMHATH  CJIOBAMH  «- MMyLLECTBO,
MPENOCTABIEHHOE B IOCTOsIHOE (62CCPOUHOE) 110J1b30BaAHME ]
5) myHKT 6.6. nocie cios «- yrtBepuaer [lonokeHyue O CTPYKTYPHBIX

nozipasaeeHisAX Y Upesk1eHus:» T0MoTHUTD ab3auaMi Cle1yloLero CoIepKanms:

«- yTBepAGET 10 COMIACOBAHWIO ¢ YdpesuTeneM [POrpamMMmy pasBUTHs
Yupexaenusi:

- YTBEPKJ@ET OCHOBHYK 0Opa30BAaTENBHYIO 1IPOrPaMMY  AOILKORBHOTO
obpazopanus YupexaeHus;»:

6) MyHKT 6.6. IONOANNTS ab3aleM CIIeAYIOLLETO CONEPKaHNsT

«MHeie noanomouuns. mpasa W o6a3aBHOCTH 3aBenyiollero Yupeuicuus o
001aCTH ynpaBIeHHs YupekIeHUeM, & TAKKE ero OTBETCTBeHIOCTL ONPENEsIOTCs B
COOTBETCTBHH € 3aKOHOZATENbCTBOM 00 00pas’oBaHuit, TPYAOBBIM OFOBOPOM
(KOHTPaKTOM) ¥ I10/IAHOCTHON HHCTPYKLMEH. »;




7) пункт 6.7 изложить в следующей редакции:

«6.7. Коллегиальными органами управления Учреждением являются: Общее Родительское собрание, Управляющий совет, Общее собрание работников Учреждения, Педагогический совет, Общесадовский родительский комитет. 

Коллегиальные органы управления Учреждением выступают на собраниях и конференциях от имени Учреждения по вопросам, входящим в их компетенцию.

Порядок выступления коллегиальных органов управления Учреждением от имени Учреждения определяется положением о соответствующем коллегиальном органе управления Учреждением.»;

8)   по    тексту   Устава    слова   «Общее   собрание   членов    трудового          
коллектива» заменить словами «Общее собрание работников Учреждения» в соответствующих падежах;
9) в подпункте 6.9.3 слова «- утверждает программу развития Учреждения;» заменить словами «- принимает участие в разработке программы развития Учреждения;»;

10) в подпункте 6.10.1 слова «- утверждает основную образовательную программу  дошкольного образования Учреждения;» заменить словами                    «- принимает участие в разработке основной образовательной программы дошкольного образования Учреждения;»;

11) подпункт 6.12.2 изложить в следующей редакции:

«6.12.2. К компетенции Общесадовского родительского комитета относится: 

- разработка предложений по охране прав и законных интересов воспитанников;

- внесение предложений по улучшению организации образовательного процесса;

- внесение предложений  по охране и укреплению здоровья воспитанников;

- разработка предложений по организации досуга воспитанников;

- разработка и внесение предложений по подготовке Учреждения к новому учебному году.»;

12) в пункте 7.4 слова  «нести в установленном законом порядке материальную ответственность за порчу муниципального имущества;» исключить;
13) в пункте 7.4 слова «Иные права и обязанности родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся устанавливаются федеральными законами, договором об образовании, который не может противоречить законодательству Российской Федерации, и настоящему Уставу.» заменить словами «Иные права и обязанности родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся устанавливаются федеральными законами, договором об образовании (при его наличии).»;

14) в пункте 7.8 слова «государственного образца об уровне образования» заменить словами «об образовании»;
15) пункт 7.9 изложить в следующей редакции:

«7.9. В Учреждении могут предусматриваться должности инженерно-технических, административно-хозяйственных, учебно-вспомогательных и иных работников, осуществляющих вспомогательные функции (далее - Работники, осуществляющие вспомогательные функции).»;

16) дополнить подпунктом 7.9.1 следующего содержания:

«7.9.1. Работники, осуществляющие вспомогательные функции, имеют право на:
- заключение, изменение и расторжение трудового договора в порядке и на условиях, установленных законодательством;

- предоставление работы, обусловленной трудовым договором;

- своевременную и в полном объеме выплату заработной платы в соответствии со своей квалификацией, сложностью труда, количеством и качеством выполненной работы;

- отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабочего времени, сокращенного рабочего времени для отдельных профессий и категорий работников, предоставлением еженедельных выходных дней, нерабочих праздничных дней, оплачиваемых ежегодных отпусков;

- полную достоверную информацию об условиях труда и требованиях охраны труда на рабочем месте, включая реализацию прав, предоставленных законодательством о специальной оценке условий труда;

- объединение, включая право на создание профессиональных союзов и вступление в них для защиты своих трудовых прав, свобод и законных интересов;

- участие в управлении Учреждением в предусмотренных настоящим Уставом и законодательством формах;

- защиту своих трудовых прав, свобод и законных интересов всеми не запрещенными законом способами;

- обязательное социальное страхование в случаях, предусмотренных федеральными законами.»;
17) дополнить подпунктом 7.9.2 следующего содержания:

«7.9.2. Работники, осуществляющие вспомогательные функции, обязаны:
- добросовестно исполнять свои трудовые обязанности, возложенные трудовым договором;

- соблюдать правила внутреннего трудового распорядка;

- соблюдать трудовую дисциплину;

- выполнять установленные нормы труда;

- соблюдать требования по охране труда и обеспечению безопасности труда;

- бережно относиться к имуществу Учреждения и других работников;

- незамедлительно сообщить Директору Учреждения о возникновении ситуации, представляющей угрозу жизни и здоровью людей, сохранности имущества Учреждения.»;

18) дополнить подпунктом 7.9.3 следующего содержания:

«7.9.3. Работники, осуществляющие вспомогательные функции, за совершение дисциплинарного проступка, за причиненный Учреждению ущерб  привлекаются к дисциплинарной и материальной ответственности в порядке, установленном Трудовым кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами, а также могут быть привлечены к гражданско-правовой, административной и уголовной ответственности в порядке, установленном федеральными законами.»;
19) дополнить подпунктом 7.9.4 следующего содержания:

«7.9.4. Правовой статус (права, обязанности и ответственность) работников, осуществляющих вспомогательные функции, не предусмотренный настоящим Уставом, устанавливается законодательством Российской Федерации, правилами внутреннего трудового распорядка и иными локальными нормативными актами Учреждения, должностными инструкциями и трудовыми договорами.»;

20) пункт 8.3 изложить в следующей редакции:

«8.3. Локальные акты Учреждения, в том числе  содержащие нормы, регулирующие образовательные отношения, в пределах компетенции Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации, принимаются путем их утверждения Заведующим Учреждения, за исключением участия коллегиальных органов управления в таком утверждении, предусмотренных главой 6 Устава.

При принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права воспитанников и работников образовательной организации, учитывается мнение Общесадовского родительского комитета, а также в порядке и в случаях, которые предусмотрены трудовым законодательством, представительных органов работников (при наличии таких представительных органов).».
